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RESUMEN

Introduccion: La seguridad y salud ocupacional constituye un componente fundamental
para prevenir accidentes, enfermedades relacionadas con el trabajo y afectaciones
derivadas de condiciones laborales inadecuadas. En las instituciones de educacion
superior convergen actividades académicas, administrativas y de servicios que requieren
una evaluacion sistematica de los riesgos. Objetivo: Presentar el avance metodologico
deuna investigacion orientada a la evaluacion de los riesgos de seguridad y ergondmicos
en una institucion de educacién superior ecuatoriana. Materiales y métodos: Se
desarrolla una investigacion aplicada, con enfoque mixto, disefio no experimental,
alcance descriptivo y corte transversal. Como diagnoéstico inicial se empled la Matriz
Institucional de Identificacion de Peligros y Evaluacion de Riesgos (IPER UF). La
primera fase contempla revision documental, inspecciones técnicas, observacion directa,
listas de verificacion, registro fotografico y la aplicacion de los métodos Rapid Entire
Body Assessment (REBA) y Rapid Upper Limb Assessment (RULA). Resultados: El
avance permitio consolidar una ruta metodoldgica que integra la identificacion preliminar
de peligros con procedimientos especificos para valorar riesgos de seguridad y factores
posturales. Debido a que el proyecto se encuentra en ejecucion, ain no se dispone de
resultados cuantitativos definitivos sobre los niveles de riesgo.. Conclusiones: El avance
establece una base metodolodgica sistematica para continuar la evaluacion de los riesgos
laborales y generar evidencia que sustente medidas preventivas y acciones de mejora del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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REVISTA DE CIENCIAS DE LA SALUD
ABSTRACT

Introduction: Occupational health and safety is a fundamental component in preventing
accidents, work-related diseases, and adverse effects associated with inadequate working
conditions. Higher education institutions bring together academic, administrative, and service
activities that require systematic assessment of occupational risks. Objective: To present the
methodological progress of a study aimed at assessing safety and ergonomic risks in an
Ecuadorian higher educationinstitution. Materials and methods: An appliedstudy with a mixed-
methods approach, non-experimental design, descriptive scope, and cross-sectional framework is
being conducted. The Institutional Hazard Identification and Risk Assessment Matrix (IPER UF)
was used as the initial diagnostic tool. The first phase includes document review, technical
inspections, direct observation, checklists, photographic records, and the application of the Rapid
Entire Body Assessment(REBA)andRapid Upper Limb Assessment (RULA) methods. Results:
The progress achieved made it possible to consolidate a methodological pathway integrating
preliminary hazard identification with specific procedures for assessing safety risks and postural
factors. Since the project is ongoing, definitive quantitative results regarding risk levels are not
yet available. Conclusions: The current progress establishes a systematic methodological basis
for continuing occupational risk assessment and generating evidence to support preventive
measures and improvements in the Occupational Health and Safety Management System.

Keywords: occupational health; occupational risks; ergonomics; risk assessment; workplace
safety; occupational safety.

INTRODUCCION

La seguridad y salud en el trabajo constituye un componente esencial para la proteccion de los
trabajadores y la sostenibilidad de las organizaciones. La gestion preventiva contemporanea se
orienta a identificar peligros, evaluar riesgos y establecercontroles antes de que estos se traduzcan
en accidentes, enfermedades relacionadas con el trabajo o deterioro de la capacidad funcional. En
esta perspectiva, la prevencion trasciende el cumplimiento normativo y se integra a los sistemas
de gestion institucional mediante procesos de planificacion, participacion de los trabajadores,
seguimiento y mejora continua. La norma ISO 45001:2018 establece estos elementos como
componentes fundamentales de los sistemas de gestion de seguridad y salud en el trabajo y
continta vigente tras su confirmacion por la Organizacion Internacional de Normalizacion en
2024 (1).

En Ecuador, este enfoque se encuentra respaldado por el Reglamento de Seguridad y Salud en el
Trabajo expedido mediante el Decreto Ejecutivo No. 255 de 2024, que establecio disposiciones
relacionadas con la gestion preventiva, las responsabilidades institucionales y la proteccion de las
personas trabajadoras (2). En concordancia con estos principios, la evaluacion sistematica de las
condiciones laborales permite reconocer situaciones susceptibles de intervencion y establecer
prioridades segun el nivel de riesgo.

Las instituciones de educacion superior constituyen entornos laborales complejos debido a la

coexistencia de actividades académicas, administrativas, técnicas y de servicios. Esta diversidad
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supone exposiciones diferenciadas a condiciones relacionadas con la infraestructura, la

organizacion de las tareas, la permanencia prolongada frente a equipos informaticos, las posturas
estaticas o inadecuadas, los movimientos repetitivos y las caracteristicas especificas de los puestos
de trabajo. En el diagnostico institucional que antecedio a esta investigacion se reconocieron
riesgos vinculados con la infraestructura y los procesos institucionales, junto con factores
ergondémicos relacionados conel disefiode los puestosy las posturas adoptadas durante la jomada
laboral.

La evidencia reciente confirma la relevancia de los trastornos musculoesqueléticos relacionados
con el trabajo en contextos universitarios. Ibrahim y Gaafar, en un estudio realizado con 300
trabajadores administrativos universitarios, encontraron que el 74,7 % presentd molestias
musculoesqueléticas en al menos unaregion anatémica durante el tiltimo afio; las regiones mas
afectadas fueroncuello, zona lumbar y hombros. Tambiénidentificaron asociacionescon factores
como posturas mantenidas, posturas incomodas y descansos insuficientes (3). De manera
semejante, Tembo et al. reportaron una elevada frecuencia de trastornos musculoesqueléticos
entre trabajadores no académicos de una universidad y destacaron la influencia de las
caracteristicas de las actividades laborales sobre estas afecciones (4).

Estudios recientes mantienen esta tendencia. Mortada et al. identificaron que factores
ergondémicos, sociodemograficos y psicosociales pueden contribuir al dolor musculoesquelético
en personal universitario, particularmente ante periodos prolongados de sedestacion y posturas
inadecuadas (5). Elkholi et al. observaron en docentes universitarios una elevada prevalencia de
dolor musculoesquelético, con afectacion frecuente de hombros, cuello y region lumbar y
asociacion con posturas incomodas y movimientos repetitivos (6). Asimismo, Liu et al
documentaron trastornos musculoesqueléticos y factores laborales asociados en docentes
universitarios, reforzando la necesidad de vigilancia y prevencion en este tipo de poblacion (20).
Estos hallazgos coinciden con revisiones recientes que muestran que los trastomos
musculoesqueléticos relacionados con el trabajo continiian representando un problema relevante
de salud ocupacional. Demissie et al., en una revision sistematica sobre trabajadores usuarios de
computadoras, informaron prevalencias comprendidas entre 33,8 % y 95,3 %, con mayor
afectacion de region lumbar, cuello, espalda superior y hombros; entre los factores asociados se
encontraron el uso prolongado de computadoras, los movimientos repetitivos, las posturas
inadecuadas y la ausencia de formacion ergondmica (7). De manera complementaria, Greggi et
al. confirmaron mediante revision sistematica y metaanalisis la carga que mantienen estos
trastornos en diferentes grupos ocupacionales (8).

La evaluacion de los factores ergonomicos requiere instrumentos capaces de valorar

sistematicamente las posturas y las exigencias biomecanicas del trabajo. Entre las metodologias
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observacionales mas utilizadas se encuentran Rapid Upper Limb Assessment (RULA) y Rapid

Entire Body Assessment (REBA). Una comparacion sistematica evidencio su amplia utilizacion
para la valoracién de la carga postural y la clasificacion de niveles de riesgo (9). Una revision
posterior sobre métodos observacionales de exposicion biomecanica reconocio igualmente a
REBA y RULA entre las herramientas utilizadas para evaluar diferentes segmentos corporales
(10). Investigaciones recientes continuan explorando la estandarizacion y complementariedad de
estas metodologias (19).

La aplicacion conjunta de ambos métodos ha sido empleada en estudios contemporaneos para
obtener una valoracion objetiva del riesgo postural. Ayvaz et al. utilizaron REBA y RULA en
diferentes estaciones de trabajo y mostraron que estas herramientas permiten identificar niveles
diferenciados de exposicion y orientar modificaciones ergondmicas (11). De forma
complementaria, estudios con trabajadores de servicios han mostrado la utilidad de REBA para
reconocer actividades con niveles de riesgo que requieren intervencion preventiva (21).

En el Instituto Superior Tecnologico de Formacion Profesional, Administrativa y Comercial se
desarrolld previamente una Matriz Institucional de Identificacion de Peligros y Evaluacion de
Riesgos (IPER UF), mediante la cual se efectu6 un diagnoéstico inicial de las condiciones de
trabajo en las areas académicas, administrativas y de servicios. Este proceso permitio reconocer
peligros, estimar niveles iniciales de riesgo e identificar controles existentes y necesidades de
mejora. A partir de este diagnostico se establecio la necesidad de profundizar la evaluacion
mediante metodologias especificas, particularmente en relacion con los riesgos de seguridad y
ergonomicos.

La integracion de una matriz institucional de identificacion de peligros con métodos especificos
de evaluacion postural puede aportaruna comprension mas amplia de las condiciones laborales,
al articular el reconocimiento general de riesgos conel analisis de exigencias posturales. Ademas,
la evidencia sobre intervenciones ergondmicas en trabajadores de oficina universitarios indica
que la formacion y la modificacion de practicas de trabajo pueden mejorar las posturas y reducir
indicadores de malestar musculoesquelético (18). Estudios recientes en empleados universitarios
también han sefialado asociaciones entre ergonomia inadecuada del puesto y molestias
musculoesqueléticas, lo que refuerza la importancia de evaluaciones sistematicas en este entomo
(22).

En este contexto, el objetivo del presente estudio fue presentar el avance metodoldgico de una
investigacion orientada a la evaluacion de los riesgos de seguridad y ergondémicos en una
institucion de educacion superior ecuatoriana, mediante la integracion de una matriz institucional

de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos con los métodos REBA y RULA.
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MATERIAL Y METODOS

El estudio corresponde a una investigacion aplicada, con enfoque mixto, disefio no experimental,
alcance descriptivo y corte transversal, orientada a la evaluacion progresiva de los riesgos de
seguridad y ergondmicos presentes en una institucion de educacion superior del Ecuador. El
proyecto fue concebido para desarrollarse por fases, sin manipulacion deliberada de las
condiciones laborales, mediante la observacion, identificacion y valoracion de los factores de
riesgo existentes en el entorno institucional.

La investigacion se desarrolla en el Instituto Superior Tecnolégico de Formacion Profesional,
Administrativay Comercial. El proyecto institucional contempla como unidades de analisis al
personal docente, administrativo y de servicios generales, las autoridades institucionales, la
infraestructura, los puestos de trabajo y los procesos académicosy administrativos. Para el
presente avance se considera unicamente la primera fase, correspondiente a la evaluacion de
riesgos de seguridad y ergonomicos.

Como puntode partida se utilizd la Matriz Institucional de Identificacionde Peligros y Evaluacion
de Riesgos (IPER UF), elaborada previamente como instrumento de diagndstico institucional. La
matriz permiti6é efectuar una identificacion preliminar de peligros, establecer una valoracion
inicial de los niveles de riesgo, reconocer los controles existentes y determinar la necesidad de
profundizar el analisis mediante metodologias especificas. En esta comunicacion de avance se
reporta su funcion diagndstica; la descripcion definitiva de los criterios de valoracion y puntos de
corte debera corresponder exactamente con la version institucional aplicada durante la fase de
campo.

La recoleccion de informacion contempla revision documental, observacion directa de las
actividades laborales, inspecciones técnicas de seguridad, evaluaciones ergondmicas y registro
fotografico de evidencias. Estas técnicas fueron seleccionadas para caracterizar las condiciones
de trabajo y documentar los factores de riesgo presentes en las areas académicas, administrativas
y de servicios.

Para la evaluacion de los riesgos de seguridad se prevé la aplicacion de la Matriz IPER UF,
mediante la cual se identificaran peligros, se evaluaran los riesgos asociados, se reconoceran los
controles existentes y se estableceran prioridades de intervencion. Como instrumentos
complementarios se contemplan listas de verificacion de seguridady salud en el trabajo, formatos
de inspeccion técnica y registro fotografico.

La evaluacion de los riesgos ergondmicos se realizard mediante Rapid Entire Body Assessment
(REBA), desarrolladopor Hignetty McAtamney (16),y Rapid Upper Limb Assessment (RULA),

propuesto por McAtamney y Corlett (17). Ambos métodos fueron seleccionados para valorar
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posturas, movimientos y condiciones asociadas con la carga postural de los trabajadores y

permitiran identificar actividades o puestos que requieran medidas de intervencion ergonomica.
El procedimiento de la primera fase comprende la revision de literatura cientificay normativa
relacionada con los riesgos de seguridad y ergonomicos, la capacitacion del equipo investigador
y la seleccion o verificacion de los instrumentos de evaluacion. Posteriormente se desarrollaran
inspecciones técnicas mediante la Matriz [IPER UF y evaluaciones ergonémicas con REBA y
RULA. La informacién obtenida sera organizada seglin las categorias definidas por cada
instrumento, con el proposito de identificar riesgos prioritarios y orientar decisiones de
intervencion.

El presente manuscrito documenta la fase inicial del proyecto, previa a la aplicacion completa de
los instrumentos. Por esta razon, no se presentanresultados definitivos derivados de la evaluacion
integral de los puestos de trabajo; los hallazgos consignados corresponden al diagnostico
institucional inicial y a la estructuracion metodoldgica de la investigacion.

Esta comunicacion corresponde a un avance metodoldgico y no presenta informacion individual
identificable de trabajadores. La ejecucion de las evaluaciones que involucren directamente a
participantes debera realizarse con la autorizacion institucional correspondiente y, cuando
procedasegun el tipo de informacion recolectada, con consentimiento informado y medidas de
confidencialidad. La constancia o cddigo de autorizacion debera incorporarse a la version

definitiva remitida a evaluacion editorial, si aplica.

RESULTADOS

El desarrollo inicial del proyecto permitio establecer una linea base para la evaluacion de los
riesgos ocupacionales en el Instituto Superior Tecnolégico de Formacién Profesional,
Administrativay Comercial. Como antecedente técnico se contd con la Matriz Institucional de
Identificacion de Peligros y Evaluacion de Riesgos (IPER UF 2026), elaborada para reconocer
las condiciones de trabajo existentes en las dreas académicas, administrativas y de servicios de la
institucion.

La aplicacion inicial de esta matriz permiti6 identificar peligros asociados a las actividades
desarrolladasporla comunidad institucional, realizar una valoracion preliminar del nivel de riesgo
y reconocer controles existentes y necesidades de mejora. Este diagnostico constituyo el punto de
partida para planificar una evaluacion mas especifica de los factores de riesgo ocupacional.
A partir del diagndstico preliminar se determind la necesidad de profundizar el anélisis mediante
herramientas diferenciadas para los principales grupos de riesgo. La primera fase del proyecto se

orientd hacia los riesgos de seguridad y ergondmicos, mientras que las fases posteriores
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contemplan la evaluacion de riesgos psicosociales y fisicos y, finalmente, la integracion de los

hallazgos en un plan institucional de intervencion.

En relacion con los riesgos de seguridad, el avance metodoldgico permitio definir la Matriz IPER
UF como instrumento principal para la identificacion de peligros, evaluacion de riesgos,
reconocimiento de controles existentes y priorizacion de intervenciones. Se establecieron ademas
como instrumentos complementarios las listas de verificacion de seguridad y salud en el trabajo,
los formatos de inspeccion técnica y el registro fotografico de evidencias.

Para el componente ergondmicose seleccionaron los métodos REBA y RULA como herramientas
para la evaluacion postural. Su incorporacion permitira analizar de manera especifica las posturas
adoptadas durante las actividades laborales e identificar condiciones relacionadas con posturas
forzadas, movimientos repetitivos y otras exigencias asociadas a los puestos de trabajo.

La estructuracion de esta primera fase permitio definir una secuencia operativa que incluye
revision de literatura cientifica y normativa, capacitacion del equipo investigador, seleccion o
verificacion de instrumentos, realizacion de inspecciones técnicas de seguridad, aplicacion de
evaluaciones ergonomicas y posterior procesamiento de la informacion.

Como resultado del avance alcanzado, se dispone de un esquema metodologico que articula la
evaluacion general de peligros mediante IPER con herramientas especificas para el analisis de la
carga postural. Esta organizacion orienta el proceso hacia la identificacion progresiva de riesgos
prioritarios y constituye la base para la posterior formulacion de medidas preventivas y
correctivas.

Dado que el proyecto se encuentra en fase de ejecucion, no se presentan todavia resultados
cuantitativos definitivos sobre niveles de riesgo, distribucion de peligros o clasificacion
ergondémica de los puestos de trabajo. Estos resultados se obtendran conforme avance la

aplicacion de la Matriz IPER UF y de los métodos REBA y RULA.

Tabla 1.
Avance metodoldgico de la primera fase del proyecto
Componente Instrumento/técnica Estado dentro del Propésito
avance
Diagnéstico inicial Matriz IPER UF 2026 Ejecutado previamente Identificacion

preliminar de peligros
y valoracion inicial de
riesgos

Identificar y priorizar
riesgos de seguridad

Riesgos de seguridad  IPER UF, listas de En desarrollo

verificacion e

inspecciones
Riesgos ergonémicos REBA Planificado para Evaluar carga postural
aplicacion de cuerpo completo
Riesgos ergonémicos RULA Planificado para Evaluar postura de
aplicacion miembros superiores,

cuello y tronco
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Evidencias Registro fotografico Contemplado Documentar
condiciones
observadas

Integracion de Analisis de niveles de Pendiente Establecer criticidad y

resultados riesgo prioridades de
intervencion

DISCUSION

El avance de la investigacion permitio estructurar una estrategia metodologica orientada a la
evaluacion progresiva de los riesgos de seguridad y ergonémicos en una institucion de educacion
superior. La utilizacion inicial de la Matriz IPER UF permiti6 establecer una linea base para
reconocer peligros, efectuar una valoracion preliminar de los riesgos, identificar controles
existentes y determinar la necesidad de profundizar el anélisis mediante métodos especificos. Este
planteamiento es congruente con los principios de la gestion preventiva, donde la identificacion
inicial constituye una etapa necesaria para orientar evaluaciones posteriores y establecer
prioridades de intervencion.

La decision de complementar el diagndstico institucional con REBA y RULA responde a la
necesidad de incorporar una valoracion especifica de la carga postural. La literatura reconoce
ambos procedimientos entre los métodos observacionales utilizados para valorar la exposicion
biomecanica en el trabajo, aunque sus caracteristicas y propiedades de medicion difieren segin el
segmento corporal y el tipo de tarea evaluada (9,10). Investigaciones recientes continian
analizando su estandarizacién y complementariedad para la evaluacion del riesgo ergondmico
(19).

La complementariedad entre ambos métodos resulta pertinente. Kee (9), al comparar
sistematicamente OWAS, RULA y REBA, sefal6 diferencias en la sensibilidad y clasificacion
de las cargas posturales entre estas herramientas. Valentim et al. (10) identificarona REBA y
RULA entre los métodos capaces de valorar diferentes segmentos corporales y advirtieron que la
evidenciadisponiblesobresus propiedades de medicidonno es uniforme. Esto apoyauna seleccion
metodologica basada en las caracteristicas de las tareas y no en la consideracion de ambos
instrumentos como equivalentes.

La aplicacion conjunta de REBA y RULA cuenta con precedentes en investigaciones
ocupacionales. Ayvaz et al. (11) emplearon ambos métodos en personal de enfermeria de un
hospital universitario y observaron variaciones en los niveles de riesgo segin las actividades
desempefiadas. En trabajadores de limpieza, Rathod y Desai (21) también mostraron que REBA
permite identificar tareas con riesgo ergondmico que requieren intervencion, aspecto de interés

para instituciones donde el personal de servicios constituye una unidad de analisis relevante.
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Estas consideraciones adquieren particular importancia en instituciones de educacion superior,

donde coexisten puestos con exigencias laborales heterogéneas. Las actividades docentes y
administrativas pueden involucrar periodos prolongados de sedestacion, trabajo con equipos
informaticos y movimientos repetitivos de miembros superiores, mientras que determinadas
labores de servicios pueden incorporar desplazamientos, manipulacion de objetos y mayores
exigencias posturales de cuerpo completo. Estudios recientes en trabajadores y docentes
universitarios han asociado las condiciones ergondémicas de los puestos con la presencia de
molestias musculoesqueléticas (3,20,22).

La evidencia disponible también sugiere que la evaluacion debe vincularse con medidas
preventivas. Agar et al. (18), en trabajadores de oficina de una universidad, observaron mejoras
en las posturas de trabajo y disminucion de indicadores de malestar después de una intervencion
formativa en ergonomia. Estos resultados respaldan la utilidad de identificar previamente los
factores de riesgo para orientar posteriormente acciones de capacitacion, redisefio o modificacion
de practicas laborales.

El empleo de métodos observacionales debe interpretarse considerando sus alcances y
limitaciones. Las herramientas de valoracion ergondmica pueden presentar diferencias en
fiabilidad, concordancia y sensibilidad de acuerdo con el procedimiento, la seleccion de las
posturas y la experiencia del evaluador (10,12). Ademas, las categorias obtenidas mediante estos
métodos deben entenderse como herramientas para la priorizacion preventiva y no como medidas
directas de carga biomecanica. Brandl et al. (14) mostraron que una misma categoria de riesgo
observacional no necesariamente se corresponde con valores biomecanicos equivalentes.
La integracion de la Matriz IPER UF con REBA y RULA constituye, por tanto, una estrategia de
evaluacion progresiva. Mientras la matriz institucional permite organizar la identificacion general
de peligros y reconocer controles existentes, los métodos ergondmicos permiten profundizar
especificamente en la exposicion postural. La observacion directa, las inspecciones técnicasy el
registro fotografico complementan estas herramientas y pueden favorecer la triangulacion de la
informacion obtenida.

El principal limite del presente avance radica en que la aplicacion completa de los instrumentos
aun no ha concluido. Por esta razon, no es posible establecer la distribucion definitiva de los
niveles de riesgo, identificar las areas de mayor criticidad ni determinar la magnitud de la
exposicion ergondmica institucional. Esta condicion impide comparaciones cuantitativas directas
con otros estudios, pero permite documentar de forma transparente la construccion meto dologica
del proyecto y delimitar el alcance de los resultados disponibles.

La continuidad de la investigacion permitird obtener resultados especificos sobre los riesgos de

seguridad y ergonémicos y, posteriormente, integrar estos hallazgos con la evaluacion de factores
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psicosocialesy fisicos. El proyecto prevé finalmente disefiar un Plan Integral de Intervencion con

medidas preventivas, correctivas y de seguimiento orientadas al fortalecimiento del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

En conjunto, el avance evidencia la construccion de un esquema metodoldgico estructurado para
la evaluacion progresiva de riesgos laborales en el contexto institucional. Su aporte en esta etapa
no consiste en establecer lamagnitud definitiva de los riesgos, sino en disponer de unaruta técnica
para identificarlos, valorarlos y priorizarlos sistematicamente, generando posteriormente

evidencia para orientar acciones preventivas y de mejora de las condiciones de trabajo.

CONCLUSIONES

El avance de la investigacion permitio establecer una ruta metodolégica estructurada para la
evaluacion progresiva de los riesgos de seguridad y ergonémicos en una institucion de educacion
superior. La Matriz IPER UF proporcion6 una base diagndstica inicial parareconocer peligros,
efectuar una valoracion preliminar de los riesgos, identificar controles existentes y orientar la
seleccion de procedimientos especificos de evaluacion.

La incorporacion de REBA y RULA fortalece el componente ergonémico del proyecto al
proporcionar procedimientos sistematicos para valorar las exigencias posturales asociadas a los
puestos de trabajo. Su integracion con inspecciones técnicas, observacion directa y registro
fotografico configura unesquema complementario orientado a identificar condiciones prioritarias
de intervencion.

En esta etapa no es posible establecer la magnitud definitiva de los riesgos ni determinar cudles
areas o puestos presentanmayorcriticidad, debido a quela aplicaciénintegral de los instrumentos
se encuentra en ejecucion. Los hallazgos presentados corresponden al diagndstico inicial y a la
consolidacion del disefio metodologico, y no aresultados finales de exposicion o clasificacion de
riesgo.

La continuidad del proyecto permitira generar evidencia cuantitativa y cualitativa para establecer
prioridades de intervencion y sustentar un Plan Integral de Intervencion con medidas preventivas,
correctivasy de seguimiento. En consecuencia, el principal aporte de este avance radica en la
construccion de una estrategia sistematica y progresiva capaz de orientar las siguientes etapas del
estudio y la toma de decisiones institucionales en materia de prevencion, seguridad y salud

ocupacional.
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