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Editorial  

El presente número extraordinario de la Revista PROHOMINUM, de Ciencias 

Sociales y Humanas se conforma en un tiempo marcado por la incertidumbre y 

adversidad en el mundo, en correspondencia al histórico evento que para estas 

generaciones ha la declaración de una pandemia mundial por el COVID-19. En este 

sentido, un gran esfuerzo ha representado la propia elaboración del presente, en 

virtud de la reconfiguración permanente de procedimientos y recursos a fin de 

cumplir con los objetivos previstos por ACVENISPROH y la propia publicación. Es 

así como la misma resulta en un compromiso pendiente con los ilustres articulistas 

que, junto al Instituto Superior Universitario de Formación UF, ACVENISPROH Y 

RED GIA INTERNACIONAL; asumen la academia y la excelencia educativa como 

respuesta a la adversidad humanitaria actual. Efectivamente, este documento se 

realiza en el marco de los convenios institucionales de las citadas organizaciones, 

producto de los proyectos de investigación realizados en el año 2019 y los 

propósitos compartidos en la promoción y difusión del conocimiento, desde la 

rigurosidad científica; en pro del desarrollo de propuestas que sirvan de referente 

para el abordaje de los problemas nacionales y coadyuvar en su solución.  

En este contexto, es para nosotros primordial agradecer a nuestros articulistas y 

todos los que han hecho posible esta iniciativa editorial, quienes se han crecido 

frente a la adversidad asumiendo con espíritu emprendedor y con esperanza en el 

futuro, las acciones necesarias para llevar adelante el cumplimiento y ejercicio de la 

academia como contribución a la reactivación de la humanidad.  

Es por ello, que la concreción del extraordinario de la Revista Prohominum Volumen 

2 Nº 1 año 2020; reviste un significado especial para todo el equipo editorial.  

Así pues, desde este espíritu emprendedor, los autores presentan sus 

contribuciones editoriales que abordan temas relacionados, precisamente, a 

contribuir al fortalecimiento de las competencias de emprendimiento, a propósito de 

la necesidad de creatividad, innovación y valentía; en medio de esta difícil situación 

en el mundo.  

De esta manera, en correspondencia a estas premisas, Moreira, R. et al., (2020) 

plantea en su artículo: “Fundamentos para el fortalecimiento de competencias y 

habilidades para emprendedores”; una serie de consideraciones ligadas a los 

conceptos teóricos que sustentan la práctica emprendedora, desde un abordaje 

teórico; ofreciendo alternativas y herramientas con base a experiencias exitosas que 

sirvan de referente inicial a todas aquellas personas que pretenden concretar sus 

ideas y sueños en soluciones para la humanidad. 

De la misma manera, Bell R. et al., (2020) destaca la importancia del papel que 

juega el investigador en un componente sumamente importante en la dinámica 

actual, como lo representa la educación inclusiva en su artículo: “Rol del 

investigador en el contexto de la educación inclusiva”. Inclusión, sin duda, es una 

garantía consagrada que ha ganado espacios en la sociedad y que es abordada 

para su aplicabilidad en la investigación, en el ámbito educativo.  
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Seguidamente, aspecto importante el referido a los “Fundamentos teóricos de la 

seguridad y prevención de riesgos laborales en las organizaciones”, abordado por 

Checa K. et al., (2020). En él, la protección de los trabajadores y trabajadoras contra 

las enfermedades y los accidentes relacionados con su entorno de trabajo es 

asumido como un tema fundamental para las organizaciones empresariales, no sólo 

desde una perspectiva de salud laboral o salud pública, sino también desde la 

productividad.  

Así mismo, la investigación y su importancia es estudiada en un campo muy 

significativo y de gran incidencia en el emprendimiento, como lo son las ciencias 

administrativas en el artículo: “Rol del docente investigador en el ámbito de las 

ciencias administrativas”; propuesto por Lema B. et al., (2020) evidenciando la 

necesidad de profundizar la aplicabilidad de la rigurosidad científica dentro del 

ámbito de las ciencias administrativas, articulando visiones interdisciplinarias que 

favorecen la generación de soluciones a las inquietudes administrativas de la 

empresa moderna.    

De la misma manera, Álvarez A. et al., (2020) en su artículo: “Fundamentos para la 

calidad y control de gestión organizacional”, destaca la importancia de asumir la 

calidad y el seguimiento gerencial corporativo como un entramado de componentes 

que conforman un sistema que permite coadyuvar a las organizaciones en el 

cumplimiento de su misión como entidad corporativa, garantizando la satisfacción 

integral de sus actores; siendo este de referencia al emprendedor.  

Destaca también la importancia de la estética e imagen corporativa, vista desde la 

“Aproximación teórica de la importancia de la investigación en el diseño gráfico”, por 

parte de Campusano lex et al., (2020). Al respecto, es interesante la combinación de 

los principios de abordaje investigativo en la búsqueda del perfeccionamiento del 

diseño gráfico como una actividad que requiere de la investigación para el 

cumplimiento de sus fines, sobre todo, en escenarios de alta competitividad y el 

posicionamiento de los mensajes en la mente del consumidor, ámbito de gran 

relevancia en el contexto publicitario actual.  

Ahora bien, esta iniciativa promueve la aplicabilidad de la investigación y su aporte a 

la vinculación, desde la responsabilidad social empresarial. En este sentido, el 

artículo: “Fortalecimiento de Competencias para emprendedores: una perspectiva 

vivencial en Guayaquil, Ecuador” realizado por el equipo de Vacacela L. et al., 

(2020) se constituye en una experiencia muy significativa en el contexto comunitario 

para favorecer la apropiación de conocimientos que permitan elevar la calidad de 

vida de los participantes de programas como el registrado.  

Así mismo, los abordajes y experienciales vivenciales y de campo sobre: “Calidad 

de gestión, control y seguimiento organizacional. Caso estudio: Red Textil Guayas” 

de: De la llana E. (2020) et al., (2020); “Estrategias Didácticas para el mejoramiento 

del proceso de enseñanza-aprendizaje. Caso estudio: Iglesia Alianza Cristiana y 

Misionera "Dios es Amor”, cantón La Libertad; Ecuador” por parte de Chica K. et al., 

(2020); la “Calidad de servicio. Caso estudio: Fundación Puro Corazón, cantón 

Durán; Ecuador” de Carchipulla C. et al., (2020) y “Organizaciones sociales, desde 

una perspectiva administrativa. Caso estudio: Convento Madre Dorotea, en la 
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ciudad de Guayaquil” de Lema A. et al., (2020); se constituyen en evidencia 

significativa que ilustra las importantes contribuciones que pueden realizar 

instituciones educativas de educación superior a las comunidades, desde la 

responsabilidad social empresarial y que coinciden con los principios que, como 

sociedad, están previstas en el ordenamiento jurídico ecuatoriano y que cuentan con 

la mejor disposición institucional para hacer de sus fortalezas y capacidades ejes 

importantes de desarrollo social en la República del Ecuador. Enhorabuena por todo 

este esfuerzo concretado.  

 
Dra. Celia Cruz Betancourt  

Editora 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


